
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«НИЖЕГОРОДСКИЙ КОЛЛЕДЖ МАЛОГО БИЗНЕСА»
Центр цифрового образования детей «ГГ-куб»

Положение о деятельности центра цифрового образования детей «1Т-куб» 
Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Нижегородский колледж малого бизнеса»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность структурного подразделения -  

Центр цифрового образования детей «IT-куб» (далее -  ЦЦОД «IT-куб»), созданного на 

базе Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Нижегородский колледж малого бизнеса» (далее -  ГБПОУ НКМБ) в рамках 

федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта 

«Образование».

1.2. Центр не является юридическим лицом и действует для достижения уставных 

целей ГБПОУ НКМБ, а также в целях выполнения задач и достижения показателей и 

результатов федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального 

проекта «Образования».

1.3. Региональным координатором реализации проекта создания ЦЦОД «1Т-куб» 

является Министерство образования и науки Нижегородской области.
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1.4. Являясь структурным подразделением ГБПОУ НКМБ, ЦЦОД «IT-куб» 

действует на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности, 

выданной в установленном законодательством порядке Министерством образования и 

науки Нижегородской области от 23 ноября 2015 г. № Л035-01281-52/00212446.

1.5. Центр цифрового образования детей «IT-куб» создается директором ГБПОУ 

НКМБ в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, в 

соответствии с дизайн-проектом и зонированием центра цифрового образования детей «IT- 

куб», согласованными ведомственным проектным офисом национального проекта 

«Образование».

1.6. В своей деятельности Центр руководствуется:

-  Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;

-  Приказом Минобрнауки РФ от 29.08.2013 № 1008 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»;

-  Распоряжением Минпросвещения России от 12.12.2021 № Р-5 «Об утверждении 

методических рекомендаций по созданию центров цифрового образования детей «1Т-куб» 

в рамках региональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и 

результата федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального 

проекта «Образование»;

-  Другими действующими законодательными и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и Нижегородской области, а также настоящим Положением 

и Уставом ГБПОУ НКМБ.

1.7. Обучение в ЦЦОД «IT-куб» осуществляется по дополнительным 

образовательным программам, направленным на развитие цифровых навыков и 

компетенций детей и подростков.

Обучение в Центре осуществляется бесплатно. Финансирование ЦЦОД «1Т-куб» 

осуществляется за счет субсидии, выделенной на иные цели (функционирование центров 

цифрового образования детей).

1.8. Местонахождение структурного подразделения «Центр цифрового образования 

детей «IT-куб»: 603162, г. Нижний Новгород, ул. М. Малиновского, д.1.
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1. Цель и задачи центра цифрового образования детей «IT-куб»

2.1. ЦЦОД «IT-куб» создан в рамках реализации Федерального проекта «Цифровая 

образовательная среда» национального проекта «Образование», целью которого является 

создание новой модели системы дополнительного образования детей для обучения по 

дополнительным общеобразовательным программам технической направленности с 

использованием инновационного оборудования и программного обеспечения в 

Нижегородской области.

Актуальность создания ЦЦОД «IT-куб» связана с повышением уровня 

информатизации и компьютеризации современного мира, возрастающим спросом со 

стороны IT-компании на подготовленных специалистов для дальнейшего развития сферы, 

а также с необходимостью осуществления комплекса мер и мероприятий как по 

повышению общего уровня IT-грамотности современных детей и молодежи, так и по 

формированию новой системы внешкольной работы, направленной на вовлечение детей и 

подростков в IT-творчество разной направленности.

2.2. Цель ЦЦОД «IT-куб» - реализация дополнительных общеобразовательных 

программ с целью ускоренного освоения обучающимися актуальных и востребованных 

знаний, навыков и компетенций в сфере информационных технологий для обеспечения 

технологического прорыва страны.

2.3. Задачи ЦЦОД «IT-куб»:

-  Развитие системы повышения мотивации детей и подростков к IT -творчеству 

разной направленности;

-  Выявление и поддержка талантливых детей и подростков;

-  Развитие инженерно-конструкторских, изобретательских, исследовательских, 

цифровых компетенций средствами технического творчества;

-  Использование потенциала государственного и социального партнерства при 

реализации дополнительных образовательных программ;

-  Модернизация содержания образовательных программ и технологий, повышение 

уровня профессионального мастерства педагогических работников для руководства 

исследовательской, проектной деятельностью в сфере дополнительного IT-образования.

2.4. ЦЦОД «IT-куб» выполняет следующие функции:

-  Создает условия для реализации образовательных программ;

-  Привлекает квалифицированных сотрудников к проведению учебных занятий;

-  Формирует инфраструктуру для реализации образовательных программ;
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-  Осуществляет информационную поддержку участников образовательного 

процесса;

-  Внедряет современные методики обучения.

2.5. Центр для достижения цели и выполнения задач вправе взаимодействовать с:

-  Различными образовательными организациями в форме сетевого взаимодействия;

-  Иными образовательными организациями, на базе которых созданы детские 

технопарки «Кванториум», центры «IT-куб», центры «Дом научной коллаборации» и др.;

-  Федеральным оператором, осуществляющим функции по информационному, 

методическому и организационно-техническому сопровождению мероприятий по 

созданию и функционированию центров «IT-куб», в том числе по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников;

-  Обучающимися и родителями (законными представителями) обучающихся, в том 

числе с применением дистанционных образовательных технологий.

2. Организация учебного процесса ЦЦОД «IT-куб»

ЦЦОД «IT-куб» как структурное подразделение ГБПОУ НКМБ проводит обучение 

при наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности по программам 

дополнительного образования.

3.2. В ЦЦОД «IT-куб» функционируют обязательные и сопутствующие зоны:

1. Кубы - лабораторные и образовательные пространства, соответствующие 

направлениям, реализуемым центром цифрового образования детей «IT-куб» в 

соответствии с Перечнем направлений, утверждаемым Федеральным оператором;

2. Шахматная зона.

3.3. Оказание образовательных услуг в ЦЦОД «IT-куб» осуществляется по 

программам, в соответствии с утверждаемым Федеральным оператором перечнем 

направлений.

Обязательными направлениями являются:

-  Программирование на языке Python;

-  Программирование роботов;

-  Разработка VR/AR реальности.

Направления по выбору:

-  Основы алгоритмики и логики;

-  Системное администрирование;
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-  Мобильная разработка.

Перечень образовательных направлений является открытым и обновляется по 

решению Федерального оператора: обязательные направления (не менее 3) утверждаются 

один раз в календарный год, направления по выбору могут дополняться в течении года.

3.4. Содержание обучения и организация учебного процесса в ЦЦОД «IT-куб» 

регламентируется дополнительными общеобразовательными программами и учебно­

методическим материалов.

3.4.1. Разработка, утверждение и корректировка дополнительных 

общеобразовательных программ.

Дополнительная общеобразовательная программа (далее-программа) является 

обязательным учебно-методическим документом, способствующим рациональной 

организации образовательного процесса и регламентирующим последовательное 

распределение содержания учебного материала.

Программа разрабатывается педагогом дополнительного образования, 

согласовывается с руководителем ЦЦОД «IT-куб» и утверждается директором ГБПОУ 

НКМБ. Предусмотренное программой и фактическое количество проведенных занятий не 

должно расходиться. В случае необходимости (приостановки учебного процесса по 

приказу губернатора Нижегородской области, отмена занятий в связи с временной 

нетрудоспособностью педагога, командировкой, курсовой подготовки педагога, 

ежегодным оплачиваемым отпуском, учебными сборами) в целях выполнения в полном 

объеме учебного плана производится корректировка дополнительной 

общеобразовательной программы. В этом случае к программе прикладывается лист 

корректировки с указанием причин и способов корректировки: укрупнение дидактических 

единиц, объединение близких по содержанию тем, сокращение часов на проверочные 

работы, самостоятельное изучение с последующим контролем. Лист корректировки 

заверяется заместителем руководителя по учебной работе ЦЦОД «IT-куб». В журнале 

учета работы педагога дополнительного образования помечается, что программа 

скорректирована и выполнена. При этом процент выполнения программы должен 

составлять не менее 90%.

3.5. Продолжительность занятий для обучающихся 5-8 лет составляет от 30 до 60 

минут 1 -2 раза в неделю, для обучающихся 9-18 лет составляет от 45 до 90 минут 2 раза в 

неделю в соответствии с утвержденным руководителем ЦЦОД «IT-куб» расписанием.

После 30 (45) минут занятий предусмотрен перерыв - длительностью 10 мин.
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3.6. Продолжительность рабочего времени педагогических работников включает 

педагогическую (учебную) работу, воспитательную, а также другую педагогическую 

работу, предусмотренную квалификационными характеристиками по должностям, и 

составляет 36 часов в неделю. Норма часов педагогической работы на ставку составляет 

18 часов в неделю.

3.7. Структурное подразделение работает в соответствии с Правилами 

внутреннего трудового распорядка ГБПОУ НКМБ.

3.8. Все штатные работники структурного подразделения осуществляют свою 

деятельность в соответствии с должностными инструкциями, несут ответственность за 

выполнение (невыполнение) своих функциональных обязанностей.

3. Обучающиеся ЦЦОД IT-куб»

4.1. В ЦЦОД «IT-куб» принимаются дети в возрасте от 5 до 18 лет. Требования к 

возрасту, по достижении которого осуществляется приём, регламентированы 

соответствующими образовательными программами.

4.2. Приём на обучение в ЦЦОД «IT-куб» проводится на принципах 

добровольности независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, 

отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным организациям 

(объединениям), социальному положению.

4.3. Приём и зачисление детей в ЦЦОД «1Т-куб» осуществляется на основании:

-  Заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетнего, не 

достигшего 14-летнего возраста, на имя директора ГБПОУ НКМБ;

-  Заявления несовершеннолетнего, достигшего 14-летнего возраста, на имя

директора ГБПОУ НКМБ;

-  Согласия на обработку персональных данных.

4.3.1. При отсутствии одного из перечисленных документов администрация вправе 

отказать в регистрации заявления.

4.3.2. Документы, необходимые для приёма в ЦЦОД IT-куб» предоставляются 

несовершеннолетним, достигшим 14-летнего возраста или родителем (законным 

представителем) для обучающихся младше 14 лет при личном обращении в ЦЦОД «IT- 

куб» по соответствующему адресу г. Нижний Новгород, ул. М. Малиновского, д. 1. 

Обучающиеся старше 14 лет могут подать заявление самостоятельно.

4.4. Комплектование контингента обучающихся в группы осуществляется в

соответствии с требованиями и положениями образовательной программы и с правилами
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и нормативами, установленным СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи».

4.5. Зачисление обучающихся на образовательные программы осуществляется на 

основании приказа руководителя ЦЦОД «IT-куб».

4.6. В случае отсутствия вакантных мест на поступление в ЦЦОД «IT-куб», 

ребенок автоматически попадает в резервный список и может воспользоваться 

первоочередным правом на зачислении при наличии вакантных мест.

4.7. Информация об обучающихся хранится в личных делах, обучающихся, 

которые включают в себя заявление на обучение, согласие на обработку персональных 

данных, копии дипломов при участии обучающегося в конкурсах, копию сертификата о 

дополнительном образовании. Личные дела обучающихся хранятся в течение срока 

обучения по дополнительной общеобразовательной программе и уничтожаются актом 

списания.

4.8. Отчисление обучающихся применяется:

-  В связи с полным освоением дополнительной образовательной программы;

-  В случае невыполнения обучающимся обязанностей по добровольному освоению 

дополнительной образовательной программы и выполнению учебного плана;

-  По заявлению одного из родителей (законных представителей) или по заявлению 

обучающегося, достигшего возраста 14 лет.

4.8.1. Отчисление обучающихся осуществляется на основании приказа 

руководителя ЦЦОД «IT-куб».

4.9. По итогам прохождения обучающимся дополнительной 

общеобразовательной программы выдаются Сертификаты о прохождении 

дополнительной программы.

4.10. Обучающиеся ЦЦОД «IT-куб» имеют право:

-  На обучение по ДООП;

-  На использование оборудования ЦЦОД «IT-куб»;

-  Участие в мероприятиях, организуемых ЦЦОД «IT-куб».

4.11. Обучающиеся ЦЦОД «IT-куб» обязаны:

-  Добросовестно осваивать дополнительную общеобразовательную программу;

-  Соблюдать правила внутреннего распорядка, требования настоящего Положения;

-  Бережно относиться к имуществу ЦЦОД «IT-куб»;
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-  Уважительно относиться к другим обучающимся и работникам ЦЦОД «IT-куб».

5. Управление ЦЦОД «IT-куб»

5.1. Директор ГБПОУ НКМБ издает локальный нормативный акт о назначении 

руководителя ЦЦОД «IT-куб», а также о создании Центра и утверждении Положения о 

деятельности Центра.

5.2. Руководителем ЦЦОД «IT-куб» может быть назначен сотрудник ГБПОУ НКМБ 

из числа руководящих и педагогических работников.

5.3. В период отсутствия руководителя ЦЦОД «IT-куб» его обязанности исполняет 

заместитель руководителя по учебной работе.

5.4. За организацию учебного процесса несет ответственность заместитель 

руководителя по учебной работе. Заместителю руководителя по учебной работе 

подчиняются педагоги дополнительного образования, педагог-организатор, методисты и 

администратор.

5.5. Процесс обучения в ЦЦОД «IT-куб» осуществляется педагогическими 

работниками ЦЦОД «IT-куб».

5.6. За сотрудничество ЦЦОД «IT-куб» с партнерами, региональной и федеральной 

сетью несет ответственность заместитель руководителя по работе с внешними партнерами 

и средствами массовой информации. Заместитель руководителя по работе с внешними 

партнерами и средствами массовой информации подчиняются лаборанты и специалист по 

работе со средствами массовой информации ЦЦОД «IT-куб».

5.7. Руководителю ЦЦОД «IT-куб» подчиняются заместитель руководителя по 

учебной работе и заместитель руководителя по работе с внешними партнерами и 

средствами массовой информации.

5.8. Руководитель центра обязан:

5.8.1. осуществлять оперативное руководство центром.

5.8.2. представлять интересы центра по доверенности в муниципальных, 

государственных органах субъекта Российской Федерации, организациях для реализации 

целей и задач центра.

5.8.3. отчитываться перед директором ГБПОУ НКМБ о результатах работы центра.

5.8.4. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, уставом 

ГБПОУ «НКМБ», должностной инструкцией и настоящим Положением.

5.9. Руководитель центра вправе:
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5.9.1. осуществлять расстановку кадров центра, прием на работу которых 

осуществляется приказом директора ГБПОУ НКМБ;

5.9.2. по согласованию с директором ГБПОУ НКМБ организовывать учебный 

процесс в центре в соответствии с целями и задачами центра и осуществлять контроль за 

его реализацией;

5.9.3. осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, олимпиадах, 

конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений деятельности центра;

5.9.4. по согласованию с директором ГБПОУ НКМБ осуществлять организацию и 

проведение мероприятий по профилю направлений деятельности центра;

5.9.5. осуществлять иные права, относящиеся к деятельности центра и не 

противоречащие целям и видам деятельности образовательной организации, а также 

законодательству Российской Федерации.

6. Заключение
6. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются директором 

ГБПОУ НКМБ. Срок действия данного положения не ограничен. Положение действует до 

принятия нового локального акта.
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